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Engineering Manager
Nr ref. EM/25/02

Miejsce pracy: Doha, Katar

Opis klienta:

Grupa Kentz dziata na rynku od 1919 roku i zatrudnia dzi$ 10,5 tysigca ludzi w 22 krajach w Europie,
Afryce, na Bliskim Wschodzie, w Rosji i krajach b. Zwigzku Radzieckiego, Amerykach oraz Azji
Wschodniej.

Dziatalno$¢ budowlana i inzynieryjna Grupy skupia sie na przemysle przetwérczym, weglowodordw,
sektorze energetycznym, wodnym, przemysle ochrony srodowiska i telekomunikacji. Grupa Kentz
zapewnia peten zakres ustug zarzadzania projektami, od stadium poczatkowego i przygotowania projektu
technicznego, poprzez zaopatrzenie, budowe, tagczenie, faze testéw i odbioru, uruchomienie i biezace
utrzymanie.

Opis stanowiska:
Zarzadzanie i koordynacja wszelkich prac z zakresu elektryki i mechaniki przy budowie szpitala
Sidra w Katarze.

Wymagania:
® Wyksztatcenie wyzsze (inzynier mechanik / inzynier elektryk).
® Minimum 5 lat doswiadczenia w pracy na podobnym stanowisku przy kompleksowych instalacjach
w budynkach szpitalnych (elektryka, klimatyzacje, wentylacje ogrzewanie / projekty MEP).
® Catkowity staz pracy — minimum 10 lat.
® Mile widziane doswiadczenie w pracy na Bliskim Wschodzie.
® Doskonata znajomos¢ jezyka angielskiego.

Firma oferuje:

Zakwaterowanie (media wliczone w cene), wyzywienie
Przeloty z/ do kraju zamieszkania

Transport na / z miejsca pracy

Bonusy

Premia na zakonczenie kontraktu

Wynagrodzenie: 170 000 USD netto / rok
Forma zatrudnienia: kontrakt

Liczba godzin w tygodniu pracy: 60

Zainteresowane osoby prosimy o przystanie CV z zaznaczeniem numeru referencyjnego na adres:

ewelina.wojnar@fr.net.pl

Prosimy o dodanie nastepujacej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Fair Recruitment moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dn. 29. 08. 97 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2002 r. nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)

Fair Recruitment tel. +48 12 430 09 06
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